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rédum es una iniciativa de formación docente que promueve una comunidad 

de aprendizaje para profesores y gestores de educación superior. 

 

Convocamos a expertos de diferentes países para compartir conocimientos, 

experiencias y buenas prácticas en docencia y gestión educativa. 

         + 16 temáticas de formación docente   |   + 500 profesores participantes 
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APRENDIZAJE ENTRE PARES 

Implemente una estrategia que fomente la comprensión, la argumentación y el aprendizaje  

 

La inteligencia artificial generativa facilita que los estudiantes obtengan respuestas de manera inmediata, pero 

también puede llevarlos a delegar parte del esfuerzo cognitivo necesario para aprender. Por ello, cobra 

especial importancia generar espacios donde tengan que pensar, argumentar y contrastar sus ideas. Este 

taller presenta el Aprendizaje entre Pares como una estrategia para promover la comprensión a través de 

preguntas conceptuales, la discusión entre pares y la retroalimentación. 

 

El Aprendizaje entre Pares, basado en la metodología Peer Instruction desarrollada por el profesor Eric Mazur, 

promueve la comprensión conceptual mediante preguntas desafiantes, respuestas individuales y el 

intercambio argumentado entre estudiantes. Esta dinámica los lleva a explicar sus razonamientos, contrastar 

diferentes perspectivas y reconsiderar sus respuestas a partir del diálogo con otros. 

 

Durante el taller, los docentes experimentarán la metodología desde el rol de estudiantes y aprenderán a 

diseñar preguntas conceptuales para sus propias asignaturas y a planificar una secuencia de Aprendizaje 

entre Pares para aplicarla en sus clases. 
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DIRIGIDO A 
 

Dirigido a docentes de educación superior interesados en incorporar estrategias de aprendizaje activo que 

promuevan la participación, la argumentación y la comprensión conceptual de sus estudiantes. Gestores y 

formadores de docentes que buscan incorporar estrategias activas en clases presenciales o virtuales. 

 

Al ser un programa abierto, podrá intercambiar experiencias con participantes de diferentes instituciones. 

 

RESULTADO DE APRENDIZAJE 
 

Al finalizar el taller en línea, el docente será capaz de:  

• Explicar los principios, la secuencia de la metodología Aprendizaje entre Pares y su aporte a la 

comprensión conceptual de los estudiantes. 

• Elaborar preguntas conceptuales que promuevan el razonamiento, la argumentación y la discusión 

entre pares. 

• Diseñar una secuencia de Aprendizaje entre Pares aplicable a una sesión de su propia asignatura. 



 

Página 5 

DURACIÓN 
 

6 horas de formación: 4 horas de formación virtual síncrona, distribuidas en 2 sesiones de 2 horas cada una, y 

2 horas de trabajo autónomo asíncrono en el LMS Moodle. 

 

MODALIDAD Y METODOLOGÍA 
 

El taller se desarrollará en modalidad a distancia, con sesiones virtuales síncronas a través de Zoom y 

actividades de trabajo autónomo asíncrono en el LMS Moodle.  La metodología será teórico-práctica y 

combinará momentos de explicación, aplicación y reflexión, promoviendo la participación activa, el 

intercambio de experiencias y la transferencia de lo aprendido a la propia práctica docente. 

 

CERTIFICADO DEL CURSO 

 

Se otorgará un certificado digital de aprobación del curso, emitido por rédum, a los participantes que 

alcancen el resultado de aprendizaje, con una calificación final mínima de 11.00, y asistan como mínimo a 3 

de las 4 horas virtuales síncronas programadas. Quienes cumplan con el requisito de asistencia, pero no 

alcancen la calificación mínima aprobatoria, recibirán una constancia digital de participación. 

 

Los certificados y constancias serán enviados por correo electrónico en un plazo máximo de un mes después 

de finalizado el taller. 
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PROGRAMA 
 

 

SESIÓN 0 - VIRTUAL ASÍNCRONA  Lima – Perú: 11:00 a. m. 

• México (CDMX), Costa Rica: 10:00 a. m.  

• Panamá, Colombia y Ecuador: 11:00 a. m.  

• República Dominicana, Bolivia y Chile: 12:00 p. m.  

• Paraguay y Argentina: 1:00 p. m.  

Autodirigida en LMS Moodle 

Presentación de participantes.  

Revisión de materiales y actividades en el Aula Virtual. 

 

   

SESIÓN 1 – VIRTUAL SÍNCRONA  SESIÓN 2 – VIRTUAL SÍNCRONA 

Miércoles 14 de octubre | 11:00 a. m. – 1:00 p. m. 

Comprende y activa el aprendizaje entre pares 

 Viernes 16 de octubre | 11:00 a. m. – 1:00 p. m. 

Diseño de una actividad de aprendizaje entre pares 

 

Los docentes experimentarán la metodología de 

Aprendizaje entre Pares desde el rol de estudiantes y 

conocerán sus principales pasos. Además, aprenderán 

a elaborar preguntas conceptuales que permitan 

hacer visible el razonamiento de los estudiantes y 

generar discusión entre pares. 

  

En equipos, los docentes diseñarán una secuencia de 

Aprendizaje entre Pares aplicable a una asignatura. 

Finalmente, pondrán a prueba su propuesta, recibirán 

retroalimentación y realizarán ajustes antes de llevarla 

al aula. 
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EXPERTA 
 
 

Carmen Sarabia (España)  

Decana de la Facultad de Enfermería, Docente e Investigadora en la 

Universidad de Cantabria (España). Cuenta con un doctorado en Psicología 

por la Universidad Complutense de Madrid, con tesis en Neuropsicología. Es 

enfermera, psicóloga, y antropóloga de formación. Desde 2017, ha 

coordinado e investigado en el grupo de Enfermería del Instituto de 

Investigación Marqués de Valdecilla (IDIVAL) y es subdirectora de la Cátedra 

de Prevención Cantabria de la UC. Además, es secretaria del Comité de 

Ética de la UC desde su creación. 

 

A nivel científico, se encuentra entre las 10.000 investigadoras más influyentes de España según el ranking del CSIC, 

ocupando el puesto Nº 3243. Su destacada producción científica incluye un índice H de 28, con 2.373 citas y 92 artículos 

en revistas JCR, de los cuales 43 ha publicado como autora principal. Sus principales líneas de investigación abarcan los 

cuidados en el envejecimiento, las demencias, las enfermedades crónicas y el estrés en cuidadores y trabajadores 

sanitarios. Ha recibido diversos reconocimientos como docente, como el Accésit del I Premio Iberoamericano Miríadax 

- SEGIB 2014 de Universia, al haber obtenido una tasa de superación por encima de la media del resto de cursos abiertos, 

y el Open Education Educator Award for Excellence 2017 por su dedicación excepcional a la educación abierta.  Lleva 

años impartiendo conferencias y talleres para docentes universitarios en diferentes países como Perú, Colombia, 

Portugal, Francia, Bélgica, España y Reino Unido, en el ámbito del e-learning, el coaching docente, la docencia virtual 

y la tutoría académica.   

 

http://www.oeconsortium.org/2017/01/the-oec-is-honored-to-present-the-2017-winners-of-individual-awards-for-open-education-excellence/
http://www.oeconsortium.org/2017/01/the-oec-is-honored-to-present-the-2017-winners-of-individual-awards-for-open-education-excellence/
http://www.oeconsortium.org/2017/01/the-oec-is-honored-to-present-the-2017-winners-of-individual-awards-for-open-education-excellence/
http://www.oeconsortium.org/2017/01/the-oec-is-honored-to-present-the-2017-winners-of-individual-awards-for-open-education-excellence/
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FECHAS 
 

Miércoles 14 y Viernes 16 de octubre de 2026  

El taller es de cupo limitado para favorecer la interacción, el aprendizaje entre pares y la retroalimentación 

del experto; rédum se reserva el derecho de cambiar las fechas de las sesiones o cancelar el taller. 

 

REQUISITOS 
 

Las sesiones se desarrollarán en el idioma español. Para el taller en línea se requiere que el participante cuente 

con lo siguiente: 

 

• PC o laptop con cámara, micrófono y audio habilitados. 

• Sistema operativo actualizado y compatible con Zoom. 

• Navegador web actualizado (Google Chrome, Microsoft Edge, Mozilla Firefox o Safari). 

• Conexión estable a Internet. Se recomienda una velocidad de 4 Mbps o superior. 

• Aplicación Zoom instalada y actualizada, con permisos para el uso de cámara y micrófono. 

• Manejo básico del equipo y navegación por Internet. 
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INVERSIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(*) La inversión en dólares americanos aplica para pagos a través de PayPal.   

La inversión incluye: desarrollo de las sesiones, presentaciones y materiales en formato digital y certificado de 

participación digital emitido por rédum.  La entrega del certificado está condicionada a los requisitos de 

calificación y asistencia al taller. 

Tipo de cambio: 3.45 

 

PAGOS EN PERÚ PAGOS CON TARJETA / PAGOS EN DÓLARES 

Pagos en Soles. Depósito en Cta. Cte. Soles  

Banco de Crédito del Perú N°194-7425014-0-40. 

Código Interbancario CCI 002-194-007425014040-92 

 

• Pagos desde Perú: se realizan con tarjeta de 

crédito o débito a través de Niubiz, mediante un 

enlace de pago. 

• Pagos desde el extranjero: se realizan en dólares 

americanos (USD) a través de PayPal, mediante 

una orden de pago. 

 

INSCRIPCIÓN 
 

Fabiana Carrillo | (+51) 958 969 359 |  fabiana.carrillo@redum.net 

Para participar en el taller solicítenos la ficha de inscripción. 

 INVERSIÓN EN 
SOLES 

INVERSIÓN EN 
DÓLARES AMERICANOS* 

Inversión por 1 participante S/ 354.00 incluido IGV 

por participante 

US$ 103.00 incluido IGV 

 por participante 

Inversión por 2 o más participantes S/ 295.00 incluido IGV 

por participante 

US$  86.00 incluido IGV  

por participante 

mailto:fabiana.carrillo@redum.net
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