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rédum es una iniciativa de formacidén docente que promueve una comunidad

de aprendizaje para profesores y gestores de educacion superior.

Convocamos a expertos de diferentes paises para compartir conocimientos,

experiencias y buenas prdacticas en docencia y gestion educativa.

+ 16 tematicas de formacion docente | + 500 profesores participantes
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DISENO DE RUBRICAS ANALITICAS

Aprenda a disenar y validar rdbricas para evaluar y retroalimentar el aprendizaje

En un contexto en el que la inteligencia artificial facilita la generacién de ribricas, el verdadero desafio esta
en definir qué evaluar y con qué criterios valorar el aprendizaje. Este taller propone desarrollar el criterio
pedagodgico necesario para disenar y validar ribricas alineadas con los resultados de aprendizaje vy las

evidencias de evaluacion.

Las rdbricas analiticas permiten valorar el desempeno de los estudiantes de manera clara, transparente y
coherente con los aprendizajes esperados. Durante el taller, los participantes conocerdn los componentes de
una rubrica y seguirdn una ruta prdactica para definir criterios, establecer niveles de desempeno y redactar

descriptores que orienten tanto la evaluacion como la retroalimentacion.
Ademds, aprenderdn a analizar, validar y mejorar ribricas, incluidas aquellas generadas con apoyo de

inteligencia artificial, verificando su alineamiento y pertinencia para evaluar evidencias y desempenos

observables.
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Docentes de educacion superior interesados en disenar y validar rdbricas claras, coherentes y aplicables a la

evaluacion de los aprendizajes. Gestores y responsables de formacion docente, calidad y acreditacion.

Al ser un programa abierto, podrd infercambiar experiencias con participantes de diferentes instituciones.

RESULTADO DE APRENDIZAIJE

Al finalizar el taller en linea, el docente serd capaz de:
e Diferenciar los criterios, indicadores y niveles de desempeno que conforman una rdbrica orientada a la
evaluacion por competencias.
e Andlizar la coherencia entre los resultados de aprendizaje, las evidencias y los criterios de evaluacion.

e Disenar una rubrica alineada con un desempeno auténtico de su asignatura.
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DURACION

é horas de formacion: 4 horas de formacion virtual sincrona, distribuidas en 2 sesiones de 2 horas cada una, y

2 horas de trabagjo auténomo asincrono en el LMS Moodle.

MODALIDAD Y METODOLOGIA

El taller se desarrollard en modalidad a distancia, con sesiones virtuales sincronas a través de Zoom vy
actividades de trabajo auténomo asincrono en el LMS Moodle. La metodologia serd teérico-practica y
combinard momentos de explicacion, aplicacion y reflexion, promoviendo la participacion activa, el

infercambio de experiencias y la tfransferencia de lo aprendido a la propia prdctica docente.

CERTIFICADO DEL CURSO

Se otorgard un certificado digital de aprobacion del curso, emitido por rédum, a los participantes que
alcancen el resultado de aprendizaje, con una calificacion final minima de 11.00, y asistan como minimo a 3
de las 4 horas virtuales sincronas programadas. Quienes cumplan con el requisito de asistencia, pero no

alcancen la calificacion minima aprobatoria, recibirdn una constancia digital de participacion.

Los certificados y constancias serdn enviados por correo electrénico en un plazo méximo de un mes después

de finalizado el taller.
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PROGRAMA

SESION 0 - VIRTUAL ASINCRONA

Avutodirigida en LMS Moodle
Presentacion de participantes.

Revision de materiales y actividades en el Aula Virtual.

Lima - Peru: 11:00 a. m.

e México (CDMX), Costa Rica: 10:00 a. m.

e Panamd, Colombia y Ecuador: 11:00 a. m.

e Republica Dominicana, Bolivia 'y Chile: 12:00 p. m.
e Paraguay y Argentina: 1:00 p. m.

SESION 1 - VIRTUAL SINCRONA SESION 2 - VIRTUAL SINCRONA

Martes 10 de noviembre | 11:00 a. m. - 1:00 p. m.

Anadlisis critico de una rdbrica analitica

En esta sesion, los participantes analizardn una ribrica
para identificar sus componentes, valorar la claridad
de sus criterios y descriptores, y verificar su coherencia
con los resultados de aprendizaje y las evidencias de

evaluacion.

Jueves 12 de noviembre | 11:00 a. m. - 1:00 p. m.

Diseno y validaciéon de una ribrica

Los participantes elaborardn, en grupos, una rdbrica
analitica para una actividad de una asignatura
seleccionada. Posteriormente, validardn su diseno
mediante la revisidn entre pares y realizardn ajustes a

partir de la retroalimentacién recibida.
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EXPERTO

Anastassis Kozanitis (Canadad)

Director del Departamento de Diddactica en la Universidad de Quebec en
Montreal, Canadd. Ph.D en Ciencias de la Educaciéon por la Universidad de
Montreal, donde se especializé en pedagogia universitaria. Cuenta con
una maestria en la misma darea por la Universidad Laval, y una licenciatura
en psicologia por la Universidad de Quebec. Habla cuatro idiomas: franceés,
inglés, espanol y griego. Sus dreas de interés son la motivacion escolar,
dimensiones afectivas en el aprendizaje, gestion de la clase y las

innovaciones pedagdgicas en contexto universitario.

Por mds de 10 anos se desempend como asesor pedagdgico en el Centro de Apoyo al Docente del Polytechnique
Montreal, donde ademds de formar a los nuevos profesores en las dreas de ensenanza y métodos pedagdgicos,

participd en el proyecto educativo de la institucidn hacia un enfoque por competencias.

Consultor internacional, ha asesorado a diversas instituciones en Costa Rica, Colombia, Chile, Canadd, Panamd,
Honduras, Nicaragua, Brasil, Bolivia, Republica Dominicana y PerU, en el desarrollo de sus curriculos basados en
competencias, siendo una de sus principales motivaciones trabajar para mejorar la calidad de la ensenanza. Miembro
del CRIFPE, el centro mds importante de la investigacién educativa en Canadd y del L'Equipe de Recherche en

Education Scientifique et Technologique (EREST), Equipo de Investigacién en Educacién Cientifica y Tecnoldgica.
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FECHAS

Martes 10 y Jueves 12 de noviembre de 2026
El taller es de cupo limitado para favorecer la interaccién, el aprendizaje entre pares y la retroalimentacion

del experto; rédum se reserva el derecho de cambiar las fechas de las sesiones o cancelar el taller.

REQUISITOS

Las sesiones se desarrollardn en el idioma espanol. Para el taller en linea se requiere que el participante cuente

con lo siguiente:

e PC olaptop con cdmara, micréfono y audio habilitados.

« Sistema operativo actualizado y compatible con Zoom.

« Navegador web actualizado (Google Chrome, Microsoft Edge, Mozilla Firefox o Safari).

« Conexion estable a Internet. Se recomienda una velocidad de 4 Mbps o superior.

« Aplicaciéon Zoom instalada y actualizada, con permisos para el uso de cdmara y micréfono.

« Manejo bdsico del equipo y navegacioén por Internet.
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INVERSION

INVERSION EN INVERSION EN
SOLES DOLARES AMERICANOS*

S/ 354.00 incluido IGV US$ 103.00 incluido IGV

Inversion por 1 participante .. ..
P P P por participante por participante

S/ 295.00 incluido IGV US$ 86.00 incluido IGV

Inversidn por 2 o mas participantes g .
por participante por participante

(*) La inversion en ddlares americanos aplica para pagos a fravés de PayPal.
La inversion incluye: desarrollo de las sesiones, presentaciones y materiales en formato digital y certificado de
participacion digital emitido por redum. La entrega del cerfificado estd condicionada a los requisitos de
calificaciéon y asistencia al taller.

Tipo de cambio: 3.45

PAGOS EN PERU PAGOS CON TARJETA / PAGOS EN DOLARES
e Pagos desde PerU: se realizan con tarjeta de
Pagos en Soles. Depdsito en Cta. Cte. Soles crédito o débito a través de Niubiz, mediante un
Banco de Crédito del Perd N°194-7425014-0-40. enlace de pago.

Codigo Interbancario CCIl 002-194-007425014040-92 e Pagos desde el extranjero: se realizan en doélares
americanos (USD) a través de PayPal, mediante
una orden de pago.

INSCRIPCION

Fabiana Carrillo | (+51) 958 969 359 | fabiana.carrillo@redum.net

Para participar en el taller solicitenos la ficha de inscripcion.
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